CEBRA s@ger en alsidig kommunikationsmedarhejder til at varetage arbejde primaert med preekvalifikation og sekundaert presse.
Arbejdets indhold kan séledes opstilles i punkter fordelt pa to hovedgrupper:

- Vedligeholdelse af preekvalifikationsmateriale
- Samling, koordinering og fremsendelse af ansggninger
- Dannelse af konkurrencehold — pa sigt

- Arbejde med bloggen
- Udarhejdelse af pressemeddelelser
- Kontakt til magasiner og web-steder

De absolut vigtigste egenskaber vi sgger er gapamod, positiv aggressivitet og viljen til at laere nyt med hegjt humaer. Det er vigtigt at kunne formulere
sig godt i bade skrift og tale pd bade dansk og engelsk og generelt besidde gode kommunikationskompetencer. Man skal kunne holde hovedet koldt i
forbindelse med deadlines og handtere flere opgaver af gangen.

Forudgdende kendskab til branchen er en fordel, men ikke et must. Derimod er et grundliggende kendskab til basale computerprogrammer pakraevet
- udover Office-pakken vil stillingen indebaere anvendelse af InDesign og lejlighedsvis Illustrator

Ansggningen, som skal rettes til partner Mikkel Frost pd mf@cebra.info med kommunikationsmedarbejder anfart i emnefeltet, skal veere CEBRA i
hande senest den 31.juli 2011, Stillingen @nskes besat hurtigst muligt herefter.

Spergsmal vedr. denne ansggning kan ligeledes rettes til Mikkel Frost som angivet herover.
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